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Wirtschaftliche Grundlagen, rechtliche und steuerrechtliche Verhaltnisse

l. Wirtschaftliche Verhaltnisse

Die Téatigkeit im Berichtsjahr erstreckte sich auf die satzungsgeman festgelegten Hauptaufgaben der
Beratung, Betreuung, Weiterbildung und Beschéftigung sozial Benachteiligter und Empfanger von Ar-
beitslosengeld Il. Daneben werden unentgeltlich erworbene, gebrauchte Mdbel, Elekirogerate sowie

sonstiger Haushaltsbedarf verkauft.

Il Rechtliche Verhéltnisse

1. Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

2. Gesellschaftsvertrag: Fassung vom 10. September 1998
(§ 2 Ziffer 1 - Gegenstand - neu gefasst mit Wirkung ab
1. Januar 2005)

3. Handelsregistereintragung: Amtsgericht Koblenz, Abtlg. B, Nr. 14297
Ein aktueller Handelsregisterauszug lag vor. Verande-
rungen wurden im Unternehmensregister eingesehen.

4. Gegenstand des Unternehmens: Beratungs-, Betreuungs-, Bildungs- und Beschéftigungs-
angebote fir sozial Benachteiligte und fir Empféanger
von Arbeitslosengeld Il, denen aus den unterschiedlichs-
ten Grliinden der Zugang zum Arbeitsmarkt erschwert ist
bzw. die nicht oder nicht ausreichend in das Sozialversi-
cherungssystem integriert sind.

5. Sitz: Mayen

6. Geschéftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

7. Stammkapital: EUR 25.564,59 (DM 50.000,00), voll eingezahlt



8. Gesellschafter:

9. Geschéftsfihrer:

10. Gesellschafterversammliung:

11. Aufsichtsrat:

.
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% EUR
Stadt Mayen 28,0 7.158,08
Verbandsgemeinde Maifeld 30,0 7.669,38
Verbandsgemeinde Vordereifel 24,0 6.135,50
Verbandsgemeinde Mendig 18.0 4.601,63

100,0 25.564.59

Herr Werner Schneider, alleinvertretungsberechtigt

Im Berichtsjahr fanden zwei Gesellschafterversammlung

statt.

Dabei wurde u.a. beschlossen:

- Beschlussfassung Uber den Wirtschaftsplan 2019,

- Feststellung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2018,

- Entlastung der Geschaftsfihrung und des Aufsichtsra-
tes fiir das Geschaftsjahr 2018

-Verlangerung des Geschaftsfihrungsmandats fir Herrn
Werner Schneider

Zur Zusammensetzung des Aufsichtsrates verweisen wir

auf die Darstellung im Anhang.

Im Berichtsjahr fanden zwei Sitzung des Aufsichtsrates
statt.

Wesentliche Beschlisse bzw. Beschlussempfehlungen:

Genehmigung des Stellenplans fir das Geschéaftsjahr
2019,
Beschlussempfehlung zum Wirtschaftsplan 2019,

Beschlussempfehlung zur Feststellung des Jahresab-
schlusses zum 31. Dezember 2018,

Entlastung der Geschéftsfihrung fir das Geschafts-
jahr 2018



